
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CARERA ANGELA MONICA

Data di nascita 05/05/1969

Qualifica ISTRUTTORE DIRETTIVO SPECIALISTA DEI SERVIZI
SOCIO-CULTURALI

Amministrazione COMUNE DI VERDELLINO

Incarico attuale Posizione Organizzativa - servizi alla persona

Numero telefonico
dell’ufficio 0354182818

Fax dell’ufficio 0354182899

E-mail istituzionale servizi.sociali@comune.verdellino.bg.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Diploma universitario di ASSISTENTE SOCIALE con votazione
68/70

Altri titoli di studio e
professionali

- - OPERATORE DI CENTRI DI INFORMAZIONE ED
ORIENTAMENTO, corso istituito dalla Regione Lombardia
ai sensi della l.r. 95/1980 e successive modificazioni
(1991-1992)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Attività di “tutoring” e di “consulenza” al Progetto Giovani
del Comune di Inzago - ENAIP DI MELZO

- Assistente Sociale - COOPERATIVA SOCIALE

- ASSISTENTE SOCIALE e RESPONSABILE DEI SERVIZI
ALLA PERSONA - COMUNE DI VERDELLINO

- - tutor nell’ambito del Corso di formazione per Responsabili
di Comitati Genitori handicap.Monte ore effettuato: 27 -
nell’ambito del Centro Studi e Documentazione sul disagio
giovanile-Area Minori ed Adolescenti-Giovani Monte ore
effettuato: 540 - AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
BERGAMO

- ASSISTENTE SOCIALE e RESPONSABILE DEI SERVIZI
SOCIO-EDUCATIVI ED ATTIVITA’ DI SUPERVISIONE
PROFESSIONALE NEI CONFRONTI DEGLI OPERATORI
DI QUALIFICHE SOTTOSTANTI - COMUNE DI
VERDELLINO

- ESPERTA DELLE PROBLEMATICHE CONNESSE
ALL’IMMIGRAZIONE - Centro di Aiuto alla Vita di Bergamo
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- Relatrice di tesi - al corso Educatori Professionali. TESI: “La
valenza educativa nell’accudimento del bambino. Come
funzioni di routine all’interno dell’asilo nido diventano
momenti educativi” - al corso per Educatori Professionali.
TESI: “ I Centri Socio-Educativi" - UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI BERGAMO

- "ESPERTA” nelle Commissioni di concorso bandite dai
Comuni di Mozzo, Ciserano, Treviglio, Orio al Serio per
l’assunzione di Assistenti Sociali/ Istruttori Direttivi Educativi
Socio-Culturali - COMUNE DI ORIO AL SERIO

- - DOCENTE AL CORSO O.S.S. (OPERATORI
SOCIO-SANITARI) AREA SOCIO-CULTURALE,
ISTITUZIONALE E LEGISLATIVA. Totale ore 20 -
DOCENTE AL CORSO A.S.A. (AUSILIARIO
SOCIO-ASSISTENZIALE)MATERIA DI DOCENZA:
METODOLOGIA DEL LAVORO SOCIALE E
RIELABORAZIONE DI TIROCINIO - COORDINAMENTO
CORSO AUSILIARIO SOCIO-ASSISTENZIALE - ENAIP di
Treviglio e Romano di Lombardia

- SUPERVISIONE E FORMAZIONE ALLE ASSISTENTI
SOCIALI INTERNE - COOPERATIVA SOCIALE

- SUPERVISIONE DI TIROCINIO AL CORSO DI LAUREA IN
SERVIZIO SOCIALE, FACOLTA'DI SOCIOLOGIA -
UNIVERSITA' DEGLI STUDI MILANO-BICOCCA

- Ricercatrice Junior. - ISTITUTO PER GLI STUDI DELLA
PUBBLICA OPINIONE

- esperta di progetti e servizi a favore di donne in considizioni
molteplici di maltrattamento: organizzazione di un
convegno, organizzazione e gestione di servizi,
coordinamento del personale socio-psicologico, analisi
strategiche, innovazioni di servizio, costruzione strumento
di rilevazione dati dei servizi, analisi statistica dei dati e
predisposizione reports con risultati dell’analisi -
COOPERATIVA SOCIALE

- esperta di progettazione, programmazione, organizzazione
e gestione di servizi alla persona: coordinamento del
personale socio-psicologico, analisi strategiche, innovazioni
di servizio, propaganda del servizio, reperimento di fonti di
finanziamento, analisi nuove metodologie di lavoro, attività
di formazione su temi di natura socio-assistenziale,
organizzativa, sociologica - cooperativa sociale

- Formatore. Corso: “Sociologia della migrazione” -
cooperativa sociale

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- OTTIMA CAPACITA' NELL'USO DI PROGRAMMI QUALI
WORD E EXCEL. BUONA CAPACITA' NELL'USO DI
POWER POINT. DISPONIBILITA' E VELOCE
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APPRENDIMENTO DI NUOVE TECNOLOGIE
Altro (partecipazione a

convegni e seminari,
pubblicazioni,

collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra

informazione che il
dirigente ritiene di dover

pubblicare)

- - Partecipazione a convegni e seminari su tematiche
attinenti i servizi sociali (adolescenza e disagio, servizio
sociale, conduzione e gestione di associazioni e gruppi,
Centri di Aggregazione Giovanile, Scuola e territorio,
emarginazione sociale, disabili e lavoro, ricerca qualitativa,
attivazione della comunità locale, asilo nido, servizio sociale
comunale, I.S.E.E. e controllo delle autocertifiche, nuove e
vecchie sostanze, il piano sociale di zona...)e la pubblica
amministrazione (istituzioni e fondazioni, la gestione delle
case popolari, leggi finanziarie, appalti e contratti...) -
Collaborazione alla realizzazione del volume: SERVIZI PER
L’INFANZIA. NUOVI MODELLI E BISOGNI FAMILIARI IN
PROVINCIA DI BERGAMO. Atti del Convegno, 22 marzo
1997 - Stesura articolo “Solo con i fiori”all’interno della
rubrica DONNE E VIOLENZA, inserito in QUI BERGAMO,
mensile della città, n.140 marzo 2007
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